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Présentation de la société
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» Fondation de la Sprl en 2011
» Basée en région germanophone
» Clientele : PME

» 4 Administrateurs indépendants avec des
compétences distinctes :

- Comptabilité et Finance

- QOrganisation et restructuration de sociétés
- Analyse informatique

> Fiscalité
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Diagnostic général

» Etude préalable a toute mission spécialisée

» Procéder a un diagnostic de |‘entreprise, afin de préciser le ou
les domaines dans lesquels une intervention serait
souhaitable et nécessaire.

» Améliorer son efficacité totale.
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Procédure

» Réalisation d‘un état des lieux
» Analyse de la situation générale

» Rédaction d‘un rapport complet > base de travail
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Missions a réaliser:

» Etats de gestion
» Entretiens avec les dirigeants, le personnel
» Observations

> But :
- comprendre le fonctionnement de |‘entreprise

— mise en évidence des forces et des faiblesses de la
structure étudiée, ses savoir-faires

Fidelity Consult & Partners Sprl



Etude des données obtenues

» Regroupement des informations recueillies
» Emission d‘un ensemble de constat sur la situation de la PME

(sans apporter, a ce stade, de solution aux problemes
soulevés, mais simplement en identifier les causes).

» Eclairer le dirigeant sur les points positifs et négatifs

» Cette premiere étape est indispensable, avant de prendre en
considération une des phases complémentaires a
|‘élaboration d‘un plan d‘action.
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Méthodogie

» Intervention de facon transversale aupres de PME, sur les 4
fonctions (ou services) de l‘entreprise :

» Le management stratégique

» L‘administration interne , les ressources humaines, les
finances

» Le marketing, commercial
» La production voire la logistique

Chaque fonction fera I‘'objet d‘une étude systématique en
fonction des besoins de I’entreprise.
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Les attentes

» Apport précieux a la stratégie générale de
I‘entreprise

> |e dirigeant dispose d‘une «photographie» complete et
d’une analyse extérieure de sa structure.

> il accede aux eléments qualitatifs liés a son style de
management

» Possibilité d’appréciation des risques et des
opportunités
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Indispensable ou superflu ?

» Pour un dirigeant : analyse de sa capacité d‘ouverture aux
changements, de son style de management, de sa possibilité
de remise en question.

» Réelle opportunité de progres

» Ne laisse planer aucun doute sur son efficacité
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Pourquoi donner confiance a notre société de consultance :

Neutralité > ne faisant pas partie d’une fiduciaire

Bilingue > francais, allemand

Expériences de longue date mises a disposition du client
Proposition de suivi des actions et de leurs mises en ceuvre

Réseau (Networking) important de partenaires (avocats,
assurances, banques, ....)
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» Bureau Belgique :
» Malmedyer Strasse 1 - 4780 Saint-Vith

» Bureau Luxembourg :
» Am Hock 2 - 9991 Weiswampach

» Internet : www.fidco.eu
» E-Mail : info@fidco.eu
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